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¡Hagamos juntos + x AMCO!
A principios de 2022, buscamos mantener la comunicación y generar contenidos, así como nuestros servicios a la comunidad, en medio de la 
contingencia sanitaria que aún existía. Pasando el primer semestre de ese año, retomamos las actividades presenciales conservando las 
virtuales que fueron impulsadas por la aceleración digital. Nos volvimos a reencontrar con los colegas y profesionales de la comunicación, 
pero también tuvimos que reinventarnos para fortalecer y atraer a otros comunicadores.

Hemos seguido trabajando para contar con una mejor estructura en la parte operativa y continuar brindando lo mejor de AMCO. Estamos 
atendiendo algunos temas de legislación y gobernanza para dejar bases sólidas para los próximos años de la asociación. Nuestro domicilio 
fiscal, se trasladó a la CDMX.

Fuimos testigos de los  primeros 50 años de AMCO, fortalecimos alianzas institucionales con otras organizaciones y empresas, y vamos por la 
tercera edición del Panorama de Comunicación Corporativa en México, un ebook de Mejores Prácticas de Comunicación y un libro sobre la 
evolución de la profesión. Además, nos hemos reunido con algunos profesionales para iniciar charlas sobre el propósito de la asociación y 
generaremos el Código de Ética de los Comunicadores.

Impulsamos diferentes formatos para compartir conocimiento y relacionarnos, también diversificamos la temática de los eventos, todos bajo 
el “hilo conductor” de comunicar con impacto en el negocio, varios de ellos sin costo para ti como beneficio de tu membresía. 
Nuestros grandes pilares: El Premio AMCO, la Reunión Anual /Conexión AMCO y el Foro Futuros Comunicadores, se mantuvieron con 
pequeños cambios para seguir ofreciendo una oferta de valor para todos. Ambos años, 2022 y 2023, superamos el record de trabajos 
inscritos y jueces evaluando las campañas inscritas, para identificar los mejores casos.

Hoy, solo nos resta pedirte que te sumes a las actividades y que hagamos sinergia para lograr construir una AMCO que siga siendo el 
referente de los comunicadores.

 ¡Tú eres el principal motivo y “actor” de esta comunidad, participa!



Álvaro Espíritu Santo

Senior Associate
PWC

Arturo Ortiz

Director  General
Birth Group

Edgar Rodríguez

Director
Diálogo Corporativo

Liliana Salazar

Directora de Imagen y 
Contenidos 

Senado de la República

Juan Pablo de León

Consultor  en 
Comunicación y Liderazgo

Mijail Eluani
Coordinador de RP y 

Comunicación
Universidad La Salle Mx

Paola Fontanelli
Director of Global Media 

Relations
Pfizer

Claudia López

Corporate Communication Manager 

Veolia

Patricia Maya

Gerente de Admon. y Servicio 
AMCO

Un equipo trabajando a favor de la 
comunidad y la comunicación

Brenda Jiménez

Diseño Gráfico
Externo - AMCO



*Durante 2021 y algunos hasta mediados de 2022

Gerardo Martínez

Digital Fundrainsing Manager
Médicos sin Fronteras

Ximena Barcenas

Coord. de Comunicación 
Arcos Dorados

David Ortiz

Becario
AMCO

Nayely Díaz

Auxiliar Administrativa
AMCO

Bárbara Castillo

Becaria
AMCO

Ellos también formaron parte
de este equipo de trabajo*

¡Gracias por su apoyo!



01 Continuidad y consolidación.

02

Replantear el propósito de la asociación
para los siguientes años.03

Rejuvenecimiento de AMCO. 
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¿Quiénes integramos hoy AMCO?



Somos una comunidad de y para comunicadores, con presencia en México

Membresía actual
   63 empresas
179 miembros

76% área metropolitana
24% interior del país

32% agencias de comunicación
10% instituciones académicas
58% otros sectores

Estados de la República con alguna representación 

Ciudad de México, con mayor representación

65% mujeres
35% hombres



Empresas representadas
Eventos mensuales



Independientes
Eventos mensuales

• Rosa Ma. Manzano
• Ilse Ancona
• Lucía Quiróga
• Mónica Castelazo
• Verónica Foyedo
• Erick Rodríguez



Continuidad y fortalecimiento
Eventos mensuales

Diversificamos los 
formatos y lugares 
para compartir 
contenidos de valor 
para la comunidad 
sobre comunicación:
Interna, Externa, 
Corporativa y Creativa

45 expertos
+ 600 participantes

6 webinars 4 talleres 

1 conversatorio senior 7 foros especializados (Open house)

Gracias a las empresas que 
abrieron sus instalaciones para 
compartir conocimiento, AMCO 
optimizó algunos gastos para 
llevarlos a cabo.



Continuidad y fortalecimiento
Eventos especiales

El Foro Futuros 
Comunicadores,
2da. edición,  nos 
acercó a las 
siguientes 
generaciones de 
comunicadores, 
dándoles una visión 
complementaria 
del ejercicio de la 
profesión en voz de 
los expertos.

 8 expertos
    72  estudiantes y 
recién egresados



Continuidad y fortalecimiento
Eventos especiales

Premio AMCO
El máximo reconocimiento para las mejores prácticas de comunicación en México.

2022
74 trabajos (37% + AA)
66 jueces
26 trabajos reconocidos
19 empresas galardonadas
   5.05 calificación promedio* 

2023
71 trabajos (-4% AA)
63 jueces
19 trabajos reconocidos
16 empresas galardonadas
  5.36 calificación promedio*

*Calificación promedio de los trabajos ganadores en una escala de 0 a 7 puntos máximos.



Continuidad y fortalecimiento
Eventos especiales
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Continuidad y fortalecimiento
Eventos especiales

Conexión AMCO, fue 
el punto de 
reencuentro entre los 
profesionales de la 
comunicación.

8 horas de conocimiento y 
reflexión
22 expertos
 5 paneles
 2 conferencias
+ 150 asistentes*
+ 50 empresas representadas
 8 aliados estratégicos con 
aportaciones en especie 
superior a los $150,000

*A lo largo del día.



Continuidad y fortalecimiento 
Inicio de la celebración de aniversario

Reconocimos la transformación de las 
marcas mexicanas y la gestión de su 
comunicación.
Reflexionamos sobre el impacto de las 
narrativas de las empresas en la reputación 
corporativa.
Celebramos el cierre de 5 décadas y el inicio 
de una etapa nueva en la asociación.

4 horas de conocimiento, reflexión y relacionamiento
 6 expertos
 1 paneles
 2 conferencias
+ 60 asistentes
+ 30 empresas representadas
  5 aliados estratégicos con aportaciones en especie 
superiores a los $150,000



Continuidad y fortalecimiento
Reconocimiento

IPSOS México
Desarrollo y análisis del 
Panorama de la 
Comunicación Corporativa 
en México. (3er. año)
Fernando Álvarez
Director General

Ideograma Consultores
+ 20 años contando con 
su apoyo en el desarrollo 
de la identidad 
corporativa de AMCO, 
Josep Palau
General Manager-Partner

Programa de la 
Academia Mexicana de 
la Comunicación 
10 años entrevistando a 
los socios de AMCO.
Enrique Bustamante
Conductor

Bruno Newman
Fundador de la 
Asociación Mexicana 
de Comunicadores
50 años de 
constituida.



Continuidad y fortalecimiento 
Celebramos

Consolidación de la profesión.

Preparamos el camino para seguir 
fortaleciendo a la asociación y dar el 
siguiente paso para hacerla un 
referente para todos. 



Continuidad y fortalecimiento 
Alianzas institucionales

2da. edición 
Diplomado Comunicación 
Corporativa
AMCO – UPAEP
Escuela de Comunicación

2 diplomados de AMCO en alianza con instituciones académicas de prestigio
Visibilidad de la asociación con nuevos contactos + descuento para los socios AMCO + instructores de alto nivel. 
Ingresos extraordinarios de $34,800 

Clausura 1era. edición
Diplomado Comunicación 
Organizacional
AMCO – UNAM
Facultad de Ciencias Políticas y Sociales /División de Educación Continua



Continuidad y fortalecimiento 
Alianzas institucionales

El Panorama de la Comunicación 
Corporativa en México, es la 
herramienta que muestra año con 

año las tendencias y desafíos 
que enfrentamos en el ámbito 
de nuestra profesión en el país. 

Presentamos los resultados de 
la 1era. y 2da. edición y 
compartimos con los socios en 
colaboración con IPSOS, y 
vamos por la tercera edición.

108 
encuestas

2022

Encuesta online 

169 
encuestas
56% + AA

2023



Continuidad y fortalecimiento 
Alianzas institucionales

Mantenemos la alianza con la 
Academia Mexicana de la 
Comunicación, vinculando a 
los socios al programa de 
radio para charlar con su 
conductor sobre temas de 
comunicación y su impacto 
en los negocios, dándoles 
visibilidad.

24 socios AMCO, compartieron su 
experiencia y trayectoria profesional en al 
ámbito de la comunicación.



Continuidad y fortalecimiento 
Alianzas institucionales / NUEVO

Refrendamos el compromiso por el fortalecimiento de la 
comunicación, a través de la formación e investigación. 
Formalizamos alianza con el Consejo Nacional para la Enseñanza 
y la Investigación de las Ciencias. En colaboración con ellos, 
realizaremos un libro sobre la historia y evolución de la 
comunicación corporativa.

Los socios AMCO, podrán participar con alguna publicación de 
su experiencia sobre la temática.



Continuidad y fortalecimiento 
Presencia AMCO en otros foros

Hemos participado en diversos foros de otras organizaciones, como  el Encuentro de Comunicadores del Bajío, la 
Asamblea General del CONEICC, Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo y el Foro de CONCAMEX, impartiendo 

temas de comunicación y su aporte en los negocios, además de dar conocer los servicios de la asociación.

Compartir conocimiento + Visibilidad + Ampliación base de contactos



Continuidad y fortalecimiento 
Ampliamos ofertas de valor a los socios

Apoyamos a los 
socios difundiendo 
sus cursos, 
encuestas, estudios, 
eventos inherentes 
a la comunicación, 
en los que se ofrezca 
acceso a cuotas 
preferenciales o sin 
costo a los afiliados.

+ Vinculación + Diversidad de contenidos + Descuentos especiales + Servicio al socio



Continuidad y fortalecimiento
Otros servicios

Vinculamos al 
talento con las 
empresas, para 
cubrir una posición 
de trabajo, o de 
servicios 
profesionales.
Con los Termómetros 
AMCO, generamos 
información de 
referencia sobre 
temas relevantes 
para los 
comunicadores.

4 Solicitudes de servicios profesionales - 44 Vacantes de trabajo – 4 Sondeos rápidos



Rejuvenecimiento
Eventos mensuales / Diversidad de contenidos 

Comunicación 
Digital y 

tendencias

Innovación y 
Creatividad

Mejores 
prácticas de 

comunicación

Comunicación de 
Negocio y 

entorno político

Diversificamos las 
temáticas e 
involucramos 
ponentes de 
empresas que 
marcan tendencia, 
así como el 
desarrollo de los 
eventos en 
instalaciones 
diferentes.



Rejuvenecimiento
Nuevo medio y solidaridad

Marcamos 
postura ante 
temas 
nacionales como 
profesionales de 
la comunicación, 
solidarizándonos 
con la libertad 
de expresión.

Incursionamos proponiendo nuevos espacios 
para dialogar sobre temas inherentes a la 
comunicación en espacios sociales abiertos, 
realizando cuatro contenidos.



Replanteamiento del propósito
Opinión de referencia

Realizamos dos sesiones con 
expertos en marca y algunos 
miembros de AMCO para 
conocer su punto de vista 
sobre la marca y propósito 
de la asociación, rumbo a su 
50 aniversario y los 
siguientes años.

Análisis de la percepción de AMCO y sus servicios + Fortalecer 
y refrescar los contenidos y medios.



¡GRACIAS!

comunidad@amco.com.mx | 55 2208 0578

mailto:comunidad@amco.com.mx
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